.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) DAVID LEONARDO RAMIREZ BUITRAGO; con documento de
identidad No, 1026278257 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Afio Contrato Perfil Fecha I nici al |Fecha Fi nal Val or Uni dad
NVEDI CO SUBRED | NTEGRADA DE|
112018 |[1961 GENERAL 01/ 02/ 2018 31/ 01/ 2019 $5482908 SERVICICS DE SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
NVEDI CO SUBRED | NTEGRADA DE|
2 /12019 |2182-2019 GENERAL 1/ 2/ 2019 31/ 01/ 2020 $5811939 SERVICICS DE SALUD SUR
OCClI DENTE ESE
3 (2020 |2684-2020 MEDI CO 01/ 02/ 2020 31/ 01/ 2021 $6032724  |SUBRED
GENERAL
VEDI CO
412021 |(1356-2021 CENERAL 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $6243834 |SUBRED
VEDI CO
5 (2022 |3808-2022 GENERAL 01/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 $6430950 SUBRED
VEDI CO
6 12023 |1375-2023 CENERAL 01/ 02/ 2023 31/ 01/ 2024 $6792348 SUBRED
VEDI CO
7 12024 |4225-2024 GENERAL 01/ 02/ 2024 08/ 08/ 2024 $6792348 SUBRED

MEDICO GENERAL

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecuciény pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
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responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos tres(3) dias del mes de Abril de 2025, la cua no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
/”\
\_A/‘Q/

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR DE CONTRATACIGN SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: David Leonardo Ramirez Buitrago
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



26/11/2020 .. Certificacion .

NIT. 960682543 -8
EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S

CERTIFICA:

Que RAMIREZ BUITRAGO DAVID LEONARDO, identificado (a) con Cédula de Ciudadania numero
1.026.278.257 , expedida en la ciudad de BOGOTA D.C. , labora en Medicall Talento Humano S.AS,
mediante un contrato de trabajo a Termino Indefinido desde el 4 de julio de 2018 desempeiiando el
cargo de MEDICO GENERAL con una remuneracién mensual que se encuentra distribuida en los

siguientes terminos:

1.Un salario basico equivalente a la suma de :Dos millones setecientos sesenta y cinco mil
seiscientos pesos mcte (COP2.765.600,00) .

2.A titulo de auxilio no constitutivo de salario y/o factor prestacional, la suma de: Seiscientos noventa y
un mil cuatrocientos pesos mcte (COP691.400,00) .

3.A titulo de auxilio no constitutivo de salario y/o factor prestacional, la suma de. Cero pesos mcie
{COP0,00) .

La presente se expide en Bogota D.C a los 26 dias del mes de noviembre de 2020 a la solicitud del

interesado (a).

HENRY LADINO DIAZ
GERENTE GENERAL MEDICALL TH.
Calle 4 G No.66 A - 08 Tel. 7425770 - 4200784 - 2621705
Bogota, D.C -

kactus.virreysolisips.loc/webkactus/CerLabStM.aspx 7
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Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) DAVID LEONARDO RAMIREZ BUITRAGO; con documento de

identidad No, 1026278257 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

Val or
~ . Fecha Fecha Val or Tot al . .
#|Afio |Contrato |Perfil i . Honorari os |Uni dad
I nicial Fi nal Contrato Nensual es
SUBRED
| NTEGRADA DE
MEDI CO SERVI CI S DE
1(2018 |1961 CENERAL 01/02/2018 |31/ 01/ 2019 |$0 $5482908 SALUD SUR
OCCl DENTE
ESE
SUBRED
| NTEGRADA DE
2182- MEDI CO SERVI CI CS DE
22019 2019 GENERAL 1/ 2/ 2019 31/ 01/ 2020 (% $5811939 SALUD SUR
OCCl DENTE
ESE
2684- MEDI CO
312020 2020 CENERAL 01/ 02/ 2020 |31/01/ 2021 (% $6032724 SUBRED
1356- MEDI CO
4(2021 5021 GENERAL 01/ 02/ 2021 |31/ 01/ 2022 |$ $6243834 SUBRED
3808- MEDI CO
512022 5022 GENERAL 01/ 02/ 2022 |31/01/ 2023 ($77171400 $6430950 SUBRED
1375- MEDI CO
6(2023 5023 GENERAL 01/ 02/ 2023 [31/01/ 2024 |$66229044.8 |$6792348 SUBRED
4225- MEDI CO
712024 2024 GENERAL 01/ 02/ 2024 |08/ 08/ 2024 ($40754088 $6792348 SUBRED
MEDI CO
4042- CGENERAL-
812025 2025 SERVI Cl OS 30/ 04/ 2025 |30/ 09/ 2025 ($32343864 $6345948 SUBRED
AVMBULATORI OS
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OBLIGACIONESCONTRACTUALES
MEDICO GENERAL- SERVICIOSAMBULATORIOS

1 » Contrato: 1961
Obligaciones:

) Reslizar las actividades y procedimientos diagn?sticos y terap?uticos se?aados para el manejo de patolog?as establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
Cumplir con las exigencias legales y ?ticas para el adecuado manejo de la hist

2 » Contrato: 2182-2019
Obligaciones:

1) Realizar las actividades y procedimientos diagnésticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para € manejo adecuado de la historia clinica. 5) Participar en la programacion de actividades del érea. 6)
Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a equipo de salud sobre los procedimientos ordenados
a paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Diligenciar el
consentimiento informado acorde a procedimiento. 11) Practicar € seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su
familia sobre su condicién, plan de mangjo y atencién. 13) Emitir conceptos médicos que se le requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad segiin requerimientos de la Subred. 15) Diligenciar € consentimiento informado acorde al procedimiento 16) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo
y avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento 17) Responder por |os elementos entregados para el desempefio de las
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 18) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de
mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 19) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de
apoyar laimplementacion de los mismos. 20) Apoyar ala Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 21) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 22) Realizar supervision de los contratos para los
que sea designado. 23) Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. 24) Redlizar las
demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato.

3 » Contrato: 2684-2020
Obligaciones:

1) Realizar las actividades y procedimientos diagnésticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
Cumplir con las exigencias legales y éticas para € adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para € manejo adecuado de la historia clinica. 5) Participar en la programacion de actividades del érea. 6)
Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados
a paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Diligenciar el
consentimiento informado acorde a procedimiento. 11) Practicar € seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su
familia sobre su condicién, plan de mangjo y atencion. 13) Emitir conceptos médicos que se le requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad segiin requerimientos de la Subred. 15) Diligenciar € consentimiento informado acorde al procedimiento 16) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo
y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento 17) Responder por |os elementos entregados para el desempefio de las
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 18) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de
mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 19) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de
apoyar laimplementacion de los mismos. 20) Apoyar a la Subred en las actividades que demande seguin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 21) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 22) Realizar supervision de los contratos para los
que sea designado. 23) Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. 24) Redlizar las
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Sur Occidente E.S.E.

demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato.

4 » Contrato: 1356-2021
Obligaciones:

1) Realizar las actividades y procedimientos diagnésticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para € manejo adecuado de la historia clinica. 5) Participar en la programacion de actividades del érea. 6)
Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a equipo de salud sobre los procedimientos ordenados
al paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Diligenciar €l
consentimiento informado acorde a procedimiento. 11) Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su
familia sobre su condicién, plan de manejo y atencion. 13) Emitir conceptos médicos que se le requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de
Garantia de |la Calidad seglin requerimientos de la Subred. 15) Diligenciar e consentimiento informado acorde a procedimiento 16) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo
y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento 17) Responder por |os elementos entregados para el desempefio de las
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 18) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién, equipos de
mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 19) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de
apoyar laimplementacién de los mismos. 20) Apoyar ala Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra ingtitucionales. 21) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 22) Redlizar supervision de los contratos para los
gue sea designado. 23) Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. 24) Redlizar las
demés actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato.

5 » Contrato: 3808-2022
Obligaciones:

1) Realizar las actividades y procedimientos diagnésticos y terapéuticos sefialados para €l manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para €l cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para € manejo adecuado de la historia clinica. 5) Participar en la programacion de actividades del area. 6)
Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en €l servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a equipo de salud sobre los procedimientos ordenados
al paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Diligenciar €l
consentimiento informado acorde a procedimiento. 11) Practicar e seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su
familia sobre su condicién, plan de manejo y atencion. 13) Emitir conceptos médicos que se le requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad segtin requerimientos de la Subred. 15) Diligenciar e consentimiento informado acorde a procedimiento 16) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo
y avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento 17) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 18) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién, equipos de
mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 19) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademés de
apoyar laimplementacion de los mismos. 20) Apoyar ala Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 21) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 22) Realizar supervision de los contratos para los
gue sea designado. 23) Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. 24) Redlizar las
demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato.

6 » Contrato: 1375-2023
Obligaciones:

1) Realizar las actividades y procedimientos diagnésticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para € manejo adecuado de la historia clinica. 5) Participar en la programacion de actividades del érea. 6)
Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en €l servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a equipo de salud sobre los procedimientos ordenados
al paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Diligenciar €l
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consentimiento informado acorde a procedimiento. 11) Practicar €l seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su
familia sobre su condicién, plan de mangjo y atencion. 13) Emitir conceptos médicos que se le requieran. 14) Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad segiin requerimientos de la Subred. 15) Diligenciar € consentimiento informado acorde al procedimiento 16) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo
y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento 17) Responder por |los elementos entregados para el desempefio de las
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 18) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, equipos de
mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 19) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de
apoyar laimplementacion de los mismos. 20) Apoyar ala Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 21) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 22) Realizar supervision de los contratos para los
que sea designado. 23) Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. 24) Redlizar las
demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato.

7 » Contrato: 4225-2024
Obligaciones:

1,) Redlizar las actividades y procedimientos diagndsticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patol ogias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente. 2)
Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes 3) Llevar registro de la atencion de los procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion 4) Cumplir con las exigencias legales y éticas para € manejo adecuado de la historia clinica. 5) Participar en la programacion de actividades del érea. 6)
Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. 7) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio, participar en los
andlisis alos que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. 8) Impartir instrucciones a equipo de salud sobre los procedimientos ordenados
al paciente. 9) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 10) Diligenciar €l
consentimiento informado acorde a procedimiento. 11) Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. 12) Informar a paciente y su
familia sobre su condicion, plan de manejo y atencion. 13) Emitir conceptos médicos que se le requieran. 14) Apoyar e cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad segiin requerimientos de la Subred. 15) Diligenciar el consentimiento informado acorde al procedimiento 16) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo
y avance de sus actividades y entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento 17) Responder por |os elementos entregados para el desempefio de las
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 18) Participar en las jornadas de capacitacion, induccién, equipos de
mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. 19) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de
apoyar laimplementacion de los mismos. 20) Apoyar ala Subred en las actividades que demande seglin requerimientos interinstitucionales y extra institucionales. 21) Registrar
las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred. 22) Realizar supervision de los contratos para los
que sea designado. 23) Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. 24) Redlizar las
demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato.

8 » Contrato: 4042-2025

Generado por: David Leonardo Ramirez Buitrago
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

Obligaciones:

1. Practicar las intervenciones y valoraciones médicas, establecer diagnésticos y prescribir €l tratamiento acorde con la patologia diagnosticada. 2. Desarrollar y apoyar la
gjecucion de actividades de promocion en salud, prevencién de la enfermedad y vigilancia en salud publica a nivel intramural y extramural, necesarias en los diferentes grupos
del ciclo evolutivo y vita de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Realizar |as actividades propias del servicio de consulta médica asistencial. 4. Elaborar |as historias clinicas
y demés registros clinicos de formar oportunay completa de acuerdo con la normatividad vigente. 5. Realizar €l gjercicio de autocontrol, autorregulacion y autogestion en las
actividades desarrolladas. 6. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas y los planes de mejoramiento a que haya lugar en el desarrollo de sus actividades. 7.
Realizar |as actividades pertinentes para acanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en el &rea o servicio asignado 8. Apoyar €l
desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes actores locales con € fin de garantizar |a pertinenciay efectividad de las intervenciones en salud. 9. Participar
en laelaboracion y actualizacion del diagndstico de salud de lalocalidad y €l &rea de influencia de la Empresa Social del Estado. 10. Participar junto con el equipo de salud, en la
evaluacion de la eficienciay € impacto de los programas ofrecidos ala comunidad 11. Realizar la referenciay la contra referencia de los usuarios cuando se requiera, dentro de
aplicando la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 12. Participar en las acciones de vigilancia epidemiol égica para las situaciones
identificadas que sean factor de riesgo parala poblacion. 13. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad 14.
Propiciar las relaciones de coordinacion necesarias para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud en armonia con el talento humano del &rea o servicio. 15. Participar
en el andlisis de lainformacion de ofertay demanda de servicios de salud del &rea de influencia que permita proponer alternativas de solucion. 16. Aplicar lineamientos, normas,
guiasy protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio. 17. Reportar oportunamente las anomalias de la prestacion del servicio. 18. Presentar informes periddicos
sobre el desarrollo de sus actividades a las instancias pertinentes de acuerdo a las actividades encomendadas 19. Participar en la Actualizacion de los procesos y procedimientos
inherentes a sus actividades cuando se requiera. 20. Asistir y participar activa mente en las reuniones y en procesos de fortalecimiento a que haya lugares relacionados con las
actividades o proyectos que gjecute 21 Cumplir con el estandar de rendimiento optimo se su servicio realizando estrategias como reemplazo de inasistencias 22. todas las demas
actvidades que |e sean designadas por €l supervisor del contrato y sean afines con el desarrollo del objeto del contrato.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo lagjecuciéon y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos quince(15) dias del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

U/ (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA
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